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序号 用人单位 岗位名称 招聘人数 姓名 身份证号
笔试成

绩
面试成绩
（初试）

面试成绩
（终试）

面试成绩
面试成绩排

名
备注

1

天津红日药业
股份有限公司

项目实施中心药
学技术管理岗

(合成方向)
1

石卉 210323********3522 94 —— —— 78 1 综合成绩：84.40
综合排名：1

2 侯健 211421********4419 86 —— —— 62.33 2 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

3 杨燕辉 152630********4537 88 —— —— 58.33 3 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

4 陈胜 421126********0095 94 —— —— 56.67 4 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

5 史广瑞 612724********1014 90 —— —— 54.33 5 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

6

项目实施中心药
学技术管理岗

(制剂方向)
1

丁思远 211204********1510 98 —— —— 63.67 1 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

7 孙英 371325********7967 94 —— —— 60.67 2 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

8 林宁 230221********2827 94 —— —— 60.00 3 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

9 陈党辉 532527********3013 96 —— —— 50.33 4 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

10

法务风控部（招
标管理中心）法

务岗
1

葛岩 412827********303X 96 88.40 85.4 86.9 1 综合成绩：90.54
综合排名：1

11 周桓羽 130633********0666 98 82.60 83.8 83.2 2 综合成绩：89.12
综合排名：2

12 高莹 410926********0421 100 85.60 76.8 81.2 3 综合成绩：88.72
综合排名：3

13 牛晨旭 130434********1635 96 79.80 —— —— 4 候选人放弃终试，不予进入后
续环节

14 耿仁政 372925********3519 98 63.80 —— —— 5 初试面试成绩低于70分，不予
进入后续环节

15 郭成志 371311********3410 96 61.20 —— —— 6 初试面试成绩低于70分，不予
进入后续环节

16 王朋 370829********2013 96 60.40 —— —— 7 初试面试成绩低于70分，不予
进入后续环节

17 赵丽瑛 370686********6128 98 57.40 —— —— 8 初试面试成绩低于70分，不予
进入后续环节

18

湖北亿诺瑞生
物制药有限公

司

研发中心研发分
析岗

1

缪翼翔 421126********0039 98 —— —— 84.33 1 综合成绩：89.80
综合排名：1

19 叶冬琴 422825********1622 92 —— —— 73.67 2 综合成绩：81.00
综合排名：2

20 杨成秀 522729********0624 86 —— —— 62.67 3 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

21

质量中心质量岗
（药物警戒岗）

1

许宇飞 410522********9360 92 —— —— 88.00 1 综合成绩：89.60
综合排名：1

22 冉寒梅 500242********1067 92 —— —— 74.00 2 综合成绩：81.20
综合排名：2

23 何清 360311********3545 96 —— —— 69.67 3 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

24 马维娜 230403********0428 90 —— —— 66.00 4 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

25 杨飘妹 520203********3222 84 —— —— 56.00 5 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

26

兰州汶河医疗
器械研制开发

有限公司
质控部质量岗 1

王培云 620103********4422 94 —— —— 88.67 1 综合成绩：90.80
综合排名：1

27 李晶萍 622102********1422 94 —— —— 84.00 2 综合成绩：88.00
综合排名：2

28 张麒珍 620421********0427 94 —— —— 72.67 3 综合成绩：81.20
综合排名：4

29 米萍 620103********4428 98 —— —— 71.33 4 综合成绩：82.00
综合排名：3

30 牟俊峰 500101********465X 94 —— —— 68.33 5 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

31 安安 232321********371X 94 —— —— —— —— 放弃面试



32

北京超思电子
技术有限责任

公司

财务部费用会计
岗

1

张淼 120225********4168 88 —— —— 54.00 1 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

33 陈婉婷 510402********2221 94 —— —— 52.00 2 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

34 徐丽 412726********0823 94 —— —— 51.33 3 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

35 邢雅楠 120222********3121 92 —— —— 49.33 4 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

36 吴俊 140729********0098 88 —— —— 42.67 5 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

37 于克淼 120113********3611 98 —— —— 35.00 6 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

38

产品交付中心软
件管理岗（硬件
工程师方向）

1

罗浩 220721********0216 88 —— —— 94.00 1 综合成绩：91.60
综合排名：1

39 靳朝 110105********9014 94 —— —— 86.00 2 综合成绩：89.20
综合排名：2

40 刘本玉 132928********3018 92 —— —— 76.00 3 综合成绩：82.40
综合排名：3

41 邱智威 332527********6030 94 —— —— 60.33 4 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

42

天津超思医疗
器械有限责任

公司

全球营销中心销
售岗（外贸跟单

方向）
1

刘彩霞 140321********0062 92 —— —— 78.00 1 综合成绩：83.60
综合排名：1

43 徐小青 411303********0265 98 —— —— 59.67 2 面试成绩低于70分，不予进入
后续环节

44 秦后续环节
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